Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
Istaigy (i8skyrus auk3tasias
mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanéiy
skyriy vedéjy veiklos vertinimo
nuostaty
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2021 metais Ukmergeés vaiky lop3elj-darZelj ,,Nykstukas™ (toliau — mokykla) lanké 172
mokiniai, veiké 10 ugdymo grupiy, dirbo 19 pedagoginiy darbuotojuy. Mokyklos strateginio
veiklos plano 2021-2023 mety tikslas — siekti kokybisko ir efektyvaus ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo, atsizvelgiant j jo turinio kaita, kuriant saugia, inovatyvia, vaiky
gebeéjimus plétojancia mokyklos aplinkg, tobulinant mokytojy kompetencijas bei didinant
bendradarbiavimg su ugdytiniy tévais bei socialiniais partneriais.

Ugdymo programos formavimg grind%iu nacionaliniais $vietimo prioritetais,
Siuolaikine mokymo bei mokymosi samprata, 3vietimo jstaigos konteksto analize.
Organizuoju kolegialy ugdymo programos planavima, besiremiant] ugdytiniy paZinimu,
nuoseklia stebésenos duomeny analize, inovacijy paie$ka. Kuriu dinamika, funkcionalig,
atvirg ugdymo(si) aplinkg, palaikan¢ia savirai$ky ugdytiniy dalyvavima $vietimo jstaigos
gyvenime. 2021m. mokyklos bendruomené sieké jgyvendinti strateginio plano uZdavinius:
tobulinti mokytojy profesine kompetencija, gerinti vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokymo(si) galimybes, taikyti $iuolaiki$kus bendravimo su tévais budus.

Siekiu, kad pedagogy ir kity darbuotojy profesinis augimas daryty teigiama poveikj
ugdytiniy mokymuisi. Tikslingai planuoju darbuotojy profesinj tobuléjima, kuriu mokymosi,
dalijimosi patirtimi, savitarpio pagalbos sistemas, taikau jvairias ugdomojo konsultavimo,
griztamojo ry§io strategijas. Palaikau bendruomenés nariy skirtingumg, iniciatyvumg,
kiirybiskuma, nuolatinj mokymasi ir tobuléjimg Svietimo inovacijy jgyvendinimui.
Mokytojoms buvo ipirkta kvalifikacijos tobulinimo naryst¢ mokymusi ,,Mokymosi
mokykla® platformoje. Naudodamies: $ia platforma ir Pedagogas.lt paskyra pedagogés
tobulinimo renginiuose i§ viso ifklausé vir§ 1000 val. mokymuy, t.y. vidutini8kai apie 55 val.
kiekvienam. Kryptingai tobulinant darbuotojy kompetencijas organizuoti kvalifikacijos
renginiai mokytojy padéjéjoms pagal ESFA-K-728-02-0018 projekto ,,Virtualiy aplinky
diegimas destruktyvaus elgesio (padidinto aktyvumo) reguliavimui® numatytas veiklas.
Suorganizuota paskaita mokytojoms ir grupiy téveliams ,,Emocijos vaiky gyvenime. Kaip
tinkamai jas reik$ti ir valdyti®. Projekto ,,Virtualiy aplinky diegimas destruktyvaus elgesio
(padidinto aktyvumo) reguliavimui* metu mokykloje jkurtas ir efektyviai panaudojamas




sensorinis kambarys, o mokytojos geraja darbo patirtimi sékmingai dalinosi Respublikinés
ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacijos (RIIDA) ,,Sveikatos Zelmenéliai“ organizuotoje
konferencijoje “Gerosios darbo patirties sklaida — vaiky sveikatos ugdymas, stiprinimas,
veiklos organizavimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose” bei respublikinéje lopseliy-darZeliy
»Nykstukas“ sambirio ,,Po Nykstuko kepure” konferencijoje. Sudarytos salygos skatino
pedagogus dométis Svietimo naujovémis, ir paruosti respublikiniy ir rajoniniy konkursy
prizininky: 8 ugdytiniai buvo apdovanoti padékomis uZ dalyvavima respublikiniuose
konkursuose.

Pagal atestacijos sudaryta plana dvi mokyklos pedagogés atestuotos auk3tesnei
kategorijai. Skatinau mokytojus tobuléti ir dalintis geraja darbo patirtimi, todél didZiuojuosi,
kad prie§mokyklinio ugdymo mokytoja A. Danieliené 2021 metais iSrinkta Mety mokytoja.
Inicijavau pedagoginius pasitarimus i$vykose, apZidirint, aptariant ir pritaikant informacija
vaiky ugdymo galimybiy plétotei. Pedagogés lankeési Plateliuose ir susipazino su Zemaitijos
nacionalinio parko ekspozicija, UZgavéniy kaukiy ekspozicija, lankési Plokstinés $altojo karo
muziejuje, Energetiniy labirinty ir geometriniy figliry parke.

Mokytojai sékmingai ir pilnai naudoja elektroninj dienyna ,,Musy darZelis®. Jdiegtas
elektroninis dienynas “Miisy darZelis“ leidZia greitai ir operatyviai dalintis informacija,
atsakingai ir savalaikiai planuoti ugdymo turinj, vertinti ugdytiniy pasiekimus ir gebéjimy
paZanga.

Teikiant veiksminga ir savalaike pagalba jvairiy poreikiy ir gebéjimy vaikams skatinau
koordinuota mokytojy ir pagalbos specialiséiy veikla. Mokykloje besiugdantiems vaikams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, kasdien pagalbg teiké 3 mokiniy padéjéjai ir
logopedé. Mokinio pagalbos specialistés uZzsiémimus tikslingai organizavo jkurtame
sensoriniame kambaryje, tyrinéjimy erdvéje ir statybiniy Zaidimy erdvéje. Mokiniy padéjéjos
iSklausé Ukmergés Svietimo pagalbos tarnybos organizuotus seminarus ir igirsta informacija
panaudojo efektyviai. Paskatinta mokinio padéjéja R. Bernatoniené sukiiré priemoniy $viesos
stalui, kurios skirtos kiirybai, Zaidimui ir paZinimui, démesio i3laikymui, suzadina smalsumag,
stimuliuoja proting veikla. Buvo inicijuoti keturi Vaiko geroves posédziai, kartu su tévais,
kuriy metu aptarti vaiky ugdymo klausimai ir priimti susitarimai.

Atnaujinau smurto ir paty&iy prevencijos ir intervencijos mokykloje tvarka, kuri daré
teigiama jtaka emociskai saugesnés aplinkos kiirimui.

Organizuoju nuoseklia ugdytiniy sveikatinimo ir ugdymo proceso stebésena, analizuoju
duomenis. Mokykloje plétojami vaiky sveikos gyvensenos jgilidZiai, uZztikrinamas
ekologi$kas maitinimas, fizinis aktyvumas ir saugumas. Sveikos gyvensenos jgidZiai buvo
jtvirtinami dalyvaujant jvairiuose projektuose, akcijose, konkursuose. Saugaus elgesio
valandéliy, prevenciniy akcijy ,,Buk matomas”, ,,Susitikimas su Amsiu“, ,,Bok saugus®
organizavimas ugdé savisaugos kultlra, vaikai jgijo Ziniy apie saugy elges] namie,
mokykloje, gamtoje, gatvéje, buvo mokomi, kaip iSvengti nelaimiy. Inicijavau mokyklos ir
vaiky draudimg nuo nelaimingy atsitikimy, sudariau sutartis su ERGO draudimo bendrove.

Mokyklos ugdytiniai dalyvauja nacionaliniame projekte ,Sveikatiada®, kuriuo
siekiama vaikams patraukliomis priemonémis formuoti sveikos mitybos bei fizinio aktyvumo
jgudzius. Rugséjo ménesj mokykla gavo sertifikatg su sidabriniu ekologiskumo Zenklu, kas
reiskia, kad ekologiskos Zaliavos vaiky maiste, yra ne mazZiau kaip 60 ar net 90 proc. nuo visy
naudojamy Zaliavy. Mokyklos ugdytiniy fizinj aktyvuma uZtikrino renginiai, organizuoti
pagal Sporto rémimo fondo finansuojama projekta “Mazyjy judéjimo dZiaugsmas”,
Ukmergés rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
projekta “Nyk$tuky vasaros FAS (fizinio aktyvumo stovykla)” bei Lietuvos tautinio
olimpinio komiteto (L. TOK) ir Respublikinés ikimokyklinio ugdymo kiino kultiros pedagogy
asociacijos (RIUKKPA) suplanuotas veiklas.




Prie§ prasidedant naujiems mokslo metams inicijavau virtualioje erdvéje susitikima
mokyklos bendruomenés nariams ir blisimyjy ugdytiniy tévams su V§] Ukmergés $eimos
centras psichologe. Aktyvinant veikla, tobulinant tévy ir pedagogy partneryste inicijavau tévy
apklausas ., Tévy likeséiai®, ,,Vaiko mitybos jpro¢iai: skirtumai ir panasumai namuose ir
mokykloje®. Gauti rezultatai leido jsivertinti mokyklos teikiamy paslaugy kokybe, numatyti
tobulinimo galimybes bei pasidZiaugti akcentuojamais privalumais.

Suprantu $iuolaiking mokymosi paradigma, reguliariai stebiu ir vertinu ugdymo
programos jgyvendinima, inicijuoju ugdymo turinio kaitg. Mokykloje sekmingai
igyvendinamas metinés veiklos priemoniy planas, rengiami susitikimai su Zymiais Zmonémis,
ugdytiniams ir pagal galimybes jy téveliams, buvo organizuojami inovatyviis renginiai:
virtualus edukacinis renginys — viktorina ,,A§ gyvenu Lietuvoj“, Ukmergés rajono
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy kiirybiniy darby ir virtualig fotografiju
paroda ,,.Sventiu Salies gimtadien;®. I§ jstaigy gauty kiirybiniy darby nuotrauky buvo sukurtas
filmukas. PrieSmokyklinukai kartu su savo mokytojomis R. Jakiene ir A. Danieliene sukvieté
visus darzelio vaikus | nuotoling dainy ir $okiy $vente Zoom‘o platformoje, skirta paminéti
Kovo 11 - tgja ~ Lietuvos nepriklausomybés atkirimo dieng, minint lietuviy kalbos dienas,
{staigoje surengta kiirybiniy darby paroda “Graziausiy lietuvisky Zodziy juosta”.

Skatinu iniciatyvas, kuriu ir puoseléju partnerystés ry3ius, i§pletiandius ugdytiniy ir
darbuotojy mokymosi bei veiklos galimybes. Inovatyviai buvo paminétos Pasauliné Dauno
sindromo diena, Mandagumo ir be paty¢iy savaité darZelyje, Pasauline autizmo diena ir kitos
tradicines ir netradicinés Sventés.

Inicijuoju mokyklos internetinés svetainés atnanjinama. Duomeny apie vykdoma veikla
vieSinimas spaudoje bei socialiniuose tinkluose uZtikrina savalaikés informacijos pateikima
visiemns, kurie domisi mokyklos veikla.

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys N : rodikliai (luriais Pasickti rezultatai ir
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar . rodikliai
uZduotys) nustatytos uzduotys Ju rodixiia
jvykdytos)
1.1. Uztikrinti | Modemizuotose, 1.1.1. Mokyklos | Mokyklos
mokéjimo apriipintose vidaus ir pedagogai  organizuoja | pedagogai
mokytis lauko erdvése vyksta ugdymo procesa pagal | organizuoja
kompetencijos | ugdomasis procesas sudarytus tvarkarascius ugdymo procesa
ugdyma paremtas inovatyviais 1.1.2. Mokyklos grupése, muzikos
mokytojams STEAM, projektiniu, pedagogai turi saléje, sporto
bei ugdymo uz mokyklos pakankamag IT saléje
ugdytiniams riby, nuotoliniu ir kt. kompetencijg vykdyti sensoriniame
tikslingai metodais. nuotolinj ugdyma. kambaryije,
iSnaudojant Pedagogai tobulina 1.1.3. 50 % mokytojy tyringjimy
visas specialigsias ir_ ugdymo procese naudoja | erdvéje, salytéje ir
Mokyklos bendrgsias kompetencijas | inovatyvius metodus. lauko erdvése
vidaus ir lauko | ir kontaktiniu ir pagal sudarytus ir
erdves. nuotoliniu biidu. patvirtintus
tvarkaraScius.
80 proc. mokytojy
ifklause




seminarus ir
mokymus  apie
IKT taikymg ir
skaitmeniniy
priemoniy
panaudojima
vaiky ugdymui.
Keturiy  grupiy
pedagogés vaiky
ugdymui naudoja

inovatywy
projektinj  vaiky
ugdyma.

Trejose  grupése
vaikai  ugdomi
STEAM metodu.
Ugdytiniams
suorganizuotos
i$vykos | Vepriy
kaimo ikj, |
gyviny
prieglauda,

1.2. diegti Sistema palengvins 1.3.1. Suorganizuoti

Mokykloje dokumenty rengima, jy mokymai bendruomenei | Mokyklos

dokumenty pergavimg, derinima. kaip naudotis dokumenty | bendruomenés

valdymo Darbuotojams bus valdymo sistema nariams sekretoré

sistemg (DVS) | papras¢iau pasiradyti, 1.3.2. Visi Mokyklos A.

JKontora“ . teikti pasitilymus, bendruomenés nariai Maksimoviéiené
pastabas bei registruoti prisijunge prie DVS. suorganizavo
parengtus dokumentus. 1.3.3. Aktyviai mokymus kaip
Gerokai sumazés rizika | dokumenty pateikimui ir | naudotis
neatsakyti | kreipimasi, gavimui DVS naudoja 60 | dokumenty

laiku nesureaguoti  radta
ir t.t.

Dings tikimybeé prarasti
reikiamus dokumentus,
didés veiklos
efektyvumas ir spartés
uzduociy atlikimas.
Gerés vidiné
komunikacija, nenutriks
informacijos teikimas
darbuotojui i§vykus,

susirgus ar atostogaujant.

% bendruomenés nariy.

valdymo sistema.
SusipaZjsta su
siunCiamais
dokumentais 85
% bendruomenés
nariy. Atsisakyta
popieriniy
dokumenty
archyvavimo,
prisidedama prie
gamtos
saugojimo.

2. Ukduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

|

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

|




2.1. Atsizvelgiant } Ukmergés miesto $eimy
poreikius didinti ikimokyklinio ugdymo
paslaugy prieinamuma darZelio turimas
patalpas pritaikant naujos grupés jkurimui.

Rezultatas nejgyvendintas, nes buvo priimtas
kitas strateginis sprendimas ir naujos grupés
steigimas nukeltas,

3. Veiklos, kurios nebuvoe planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

(

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
ugdymo organizavimo karantino ir ekstremalios
situacijos laikotarpiu bei nuotolinio ugdymo
organizavimo tvarky aprasai. Parengtas Pedagogy
etikos kodeksas, ifrinkta etikos komisija. Parengtas
mobingo ir psichologinio smurto darbo aplinkoje
prevencijos ir intervencijos tvarkos apra$as.

Parengti tvarky aprasai leido organizuoti
jstaigos veikla ir uZztikrinti maksimaliai
kokybiska  ugdyma(si) karantino
laikotarpiu ir jprastomis salygomis.

3.2. [diegta UAB ,,Avakompas" dietinio maitinimo
programa, parengti ir patvirtinti pritaikyto
maitinimo valgiara$ciai.

Idiegta programa palengvina maitinimo
specialistés, sandélininkeés ir apskaitg
vedandios specialistés darba, atsisakoma
formy, kurias reikia pildyti ranka.
Pritaikyto  maitinimo  valgiara&&iai
rengiami koreguojant bendra valgiarast),

draudZiamus patiekalus, maisto
produktus ar jy kiekius Kkei¢iant
rekomenduojamais ir atsiZvelgiant |

konkretaus vaiko sveikatos sutrikimus
pagal gydytojo rastiskus aigkius
nurodymus. Teikiamas individualiai
vaikui visavertis maitinimas,

3.3. Suremontuotas logopedeés kabinetas ir
atnaujinta mokyklos valgyklélés erdvé.

Sukurta saugi, Siuolaiki¥ka emociné ir
fiziné ugdymo(si) aplinka. Gerinamos
ugdymo salygos.

3.4. Dalyvavau atrankoje ir tapau lektore
mokymuose ,,Inovacijomis gristas prie§mokyklinis
ugdymas*, skirtuose prieSmokyklinio ugdymo
pedagogams pagal Nacionalinés $vietimo agentiiros
inicijuota ir Europos Sajungos strukturiniy fondy ir
savivaldybiy biudZety 1éSomis finansuojama projekta
»lnovacijos vaiky darzelyje* (projekto kodas Nr.
09.2.1-ESFA-V-726-01-0001).

Inicijavau Mokyklos komandos dalyvavimg $iuose
mokymuose.

Perteikiau atnaujintas nuostatas ir
poZiar; ] prieSmokyklini ugdyma,
motyvavau  pedagogus  kaitai ir
kokybiskam Priemokyklinio ugdymo
bendrosios programos jgyvendinimui
Pedagogai susipaZino su inovatyviais
ugdymo metodais, kurinos taikys
ugdymo procese.

4.

Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.




4.4.
4.5.
_ 111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apra§yme'nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 - nepatenkinamat;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labal gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 3o 4w
5.2. I8tekliy (Zmogi¥kyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4m
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 30 4w

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir [ 1o 20 30 4m
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) o 20 3o 4®

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduogiy jvykdymo apra§ymas atitirfl)li:azr):gsnﬁlisgelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

vertinimo rodiklius Gerai U

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uZduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1 Vadybiniy kompetencijy tobulinimas.

7.2 Darbuotoju kvalifikacijos ir veiklos vertinimo kompetencija.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

UZduotys Siektini rezultatai

8.1. Dalyvauti Mokykly Mokyklos bendruomené | 8.1.1. Edukaciniy erdviy
edukaciniy erdviy 2022 mety dalyvauja edukaciniy atnaujinime ir kiirime dalyvauja
konkurse. mokiniai ir bendruomené.




erdviy ir ugdymo turinio
jose planavime ir kiirime.
Mokyklos mokiniy
ugdymo(si) procesas
organizuojamas kuo
jvairesnese edukacinése
erdvése.

Gerosios patirties
edukaciniy erdviy kiirimo
bei visapusisko jy
panaudojimo skleidimas.

Sukurtoms erdvéms budingi
nauji, saviti, pazangis,
leidZiantys praturtinti ugdymo
procesg kokybe ir turiniu,
bruozai.

8.1.2. Kryptingai parinkti
zeldiniai tinkantys mokyklos
lauko aplinkai ir ugdymo
turiniui. Vidaus erdveése
meniniai akcentai sukurs
darnia, estetidka ir ugdandia
aplinka.

8.1.3. Mokyklos pedagogai
dalinasi patirtimi apie
edukaciniy erdviy kiirima
renginiuose, konferencijose,
seminaruose, spaudoje,
internete.

8.2. Teikti sistemingg $vietimo
pagalba specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams.

Sudarytos salygos
veiksmingam specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiy vaiky
ugdymui(si) bendrose
patalpose ir inovatyviose
erdvése, taikant jtraukiojo
ugdymo principus.

8.2.1. Parengta pagalbos vaikui,
turinéiam specialiyjy ugdymosi
poreikiy, teikimo tvarka.
8.2.2.Vaiko gerovés komisijos
posédZiuose numatomos
individualios pagalbos vaikui
teikimo gairés.

8.3. Skatinti bendruomeni$kuma
ir didinti tévy jsitraukima |
mokyklos veiklas.

I§siai8kinami ir
pateisinami tévy poreikiai
ir likeséiai. Tevai
jgalinami pagalboje

8.3.1. Tévy, mokyklos
bendruomenés ir specialisty
susitikimai kontaktiniu ir
nekontaktiniu biidu sprendZiant

atnaujinant ir kuriant aktualius ir ripimus klausimus.
mokyklos erdves. Tévai | 8.4.2. Efektyvi ir reikalinga
dalyvauja ugdymo tévy pagalba.

procese, apklausy biidu 8.4.3. Atliktos tévy apklausos.
gaunama griztamoji

informacija.

8.4. Vaiky $vietimo jvairovés ir
prieinamumo didinimas pleéiant
paslaugy pasiila.

Issiaiskinami ir
pateisinami tévy poreikiai
ir likeséiai. Mokyklos
veiklos efektyvinimas
pleéiant paslaugy pasiila,
uztikrinant veiksminga
ugdymo turinio
igyvendinima.

8.4.1 Patenkinami tévy ir
ugdytiniy poreikiai teikiant
papildomas paslaugas:
inicijuojami papildomi
neformaliis biireliai (Robotika,
ankstyvasis angly kalbos
mokymas, sporto biireliai ir
kt.).

8.4.2. Organizuojama vasaros
stovykla priesmokyklinukams
Recioniy skyriuje.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
{pildoma suderinus su ¥vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Paskelbta ekstremali situacija.

9.2.Teisés akty kaita arba jy nebuvimas.

9.3. llgiau nei 3 meén. trunkantis nedarbingumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10 Ivertmlmas, jo pagrindimas ir siilymai: _//0F Gkl g V&j s ‘ﬁ‘%{ é/ -
A ﬂ/m/p KLY JIIVELEY  Hlils Lo il ey

7 J/Jﬂm i & //y//ﬁ A e ///ﬂ///

sk bleos doos oy bes it LA Y R
7 - 77 ;
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) {vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje ~
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: \WwdMa sodcry Nolaat Gares
M& -~ va\cbk\‘@r&'@—\ca% 202202 -22
(valstybinés Svietimo staigos savininko ara3as (vardas ir pavarde) (data)

teises ir pareigas jgyvendinandios institucij
(dalyviy susirinkimo}) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

(Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Nodael genead

SusipaZinau. .

(3vietimo jstaigos vadovoe pareigos) (pafaas)

(vardas ir pavarge)
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